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:  محتوى العرض
.الوضع السابق ما قبل تطبيق التجربة: أولا

التحديات التي واجهت تطبيق التجربة: ثانيا

.الموارد التي كانت مطلوبة للتطبيق: ثالثا

.وصف دقيق للتجربة: رابعا

التعرف على الفوائد والإيجابيات بعد تطبيق : خامسا
.التجربة

.الدروس المستفادة من تطبيق التجربة: سادسا
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وصف الوضع السابق ما قبل تطبيق التجربة: اولا

ان جددددودة التعلدددديم عددددلإ ازلتدددداالإ بالمعددددايل القياسددددية لددد ظم التقددددويم المعتمدددددة مددددن ا ي دددة القوميددددة ل ددددم. 1
.  وازعتماد

. عدلإ تطبيق التك ولوجيا فى التقويم سوى على مستوى التجارب الفردية. 2
. ازختبارات لاتقيس المخرجات التعليمية المستهدفة. 3
. NARSSازختبارات غل مرتبطة بالمعايل الأكاديمية القومية . 4
. لا يتم قياس رضا الأطراف ذوى العلاقة ولا اتخاذ اجراءات تصحيحية. 5
. لا يوجد كيان مركاي للمتابعة وتقييم أداء . 6
.  لا يوجد وسيلة لتبادل الخبرات وممارسات الجيدة بين الجامعات. 7

الوضع السابق فى كثير من كليات 

الجامعات 
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وصف الوضع السابق ما قبل تطبيق التجربة: تابع اولا

. زيادة معدلات البطالة زن مهارات خريجين لا تتواكب مع احتياجات سوق العمل 1.

. ضعف رضا الطلاب عن نظم التقويم وعدلإ الثقة فى تحقق العدالة والشفافية2.

. إهدار الوقت والمال والجهد فى نظم التقويم التقليدية 3.

. تراجع ترتيب الجامعات المصرية فى التص يفات العالمية 4.

. ذية راجعة تراجع فى تطبيق معايل الجودة بالعملية التعليمية لعدلإ توافر تقارير تغ5.

. العمل  فى مجال التقويم فى جار م عالة كل وفق خطته على مستوى كل جامعة6.

.ى مه ة ضعف دور الجامعات بال سبة للطالب بين مرحلتى ما قبل الجامعى والحصول عل7.

اثر الوضع السابق 
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الصعوبات والتحديات : ثانيا

اس عددددلإ وجدددود كيدددادت مفعلدددة داخدددل الجامعدددات متخصصدددة فى مجدددال القيددد1.
والتقويم 

و تطبيددق المقاومددة مددن جانددب العديددد مددن اع دداء هي ددة التدددريس لأى تغيددل أ2.
. للتك ولوجيا

. ضعف الب ية التحتية فى الجامعات3.

بحيادية عن نظم أو عدلإ معرفة الطالب للتعبل عن رأيه/ فقد الطالب للثقة 4.
. التقويم

. دريس والطلابضعف ثقافة القياس والتقويم الحديثة لدى أع اء هي ة الت5.

الحل 

ل الحصددول علددى دعددم الددوزارة فى العمددل داخددل الجامعددات مددن خددلا1.
. خطة عمل م طقية ومحددة بالأدوار والتكاليف

الددتى سددبق ( والتقددويمللقيدداس مراكددا )تفعيددل الكيددادت المتخصصددة 2.
عدددالي تمويدددل انشددداءها مدددن وحددددة إدارة مشدددروعات تطدددوير التعلددديم ال

. خلال مراحل سابقة
.السعى زنشاء كيادت جديدة بتمويل من الموازنة العامة 3.
دث نظدددم تدددوفل دورات تدريبيدددة لأع ددداء هي دددة التددددريس علدددى احددد4.

القياس والتقويم 
. ين الطلابنشر ثقافة القياس والتقويم الحديثة فى الجامعات وب5.
بالامكدددادت تبسددديلم المشدددكلات وتدددوفل حلدددول التقدددويم الألكددد وي6.

.  الحالية للجامعات



"تعزيز جودة التعليم الجامعي"م 2019الملتقى الأول للتجارب والممارسات الإدارية الناجحة لعام 

الصعوبات والتحديات : ثانيا: تابع

مركا القياس والتقويم 
وزارة التعليم العالي -بوحدة ادارة المشروعات
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الموادر المطلوبة لتطبيق التجربة : ثالثا  

الموادر 
المالية

مياانية من الموازنة العامة لتمويل انشاء مراكا ووحدات للقياس والتقويم بالجامعات •
 شر الثقافةمطبوعات ل-دورات تدريبية–زيارات دعم فنى : تمويل أنشطة المركا القومي التابع للوزارة •
ورفع الب ية -لجديدتمويل  من الجامعات لتفعيل مراكا ووحدات القياس والتقويم التى سبق تمويلها وتمويل ا•

المعلوماتية  
الموارد 
ة البشري

خبراء متخصصين فى مجال القياس والتقويم للتدريب وعمل زيارات الدعم الفنى •
ات انشاء قواعد بيادت للموارد البشرية والمادية لجميع مراكا ووحدات القياس والتقويم بالجامع•

الأجهاة

أجهاة تصحيح الك وي •
معامل كمبيوتر مجهاة •
تصحيح ألك وي –ب وك أس لة -اختبارات الك ونية: برمجيات•
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وصف دقيق للتجربة : رابعا
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التعريف بمركز القياس والتقويم 
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دور مركز القياس والتقويم  فى الجامعات 
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أهم المخرجات من التمويل 
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دور مراكز القياس والتقويم بالجامعات 

ازشراف على
الأختبارات 

الموحدة 

ل متابعة معاي
قياس الأداء 

للع اصر 
التعليمية 

تقديم خدمات
فى التخصص
للمجتمع 

قياس الرضاء

ة التغذية الراجع✓

اجررررررررررررررررررررا ا  ✓

تصحيحية

المستفيدين✓

تقديم الدعم 
الفنى لوحدات 

القياس 
بالكليات 

الالتاالإ بالورقة 
الامتحانية 

شكل 
وم مون  

تفعيل التقويم 
الألك وي

بنوك أسئلة ✓

التصررررررررررررررررحي  ✓

الألكتروني 

اختبررررررررررررررررر  ا  ✓

الكترونية 

التدريب

اعضررررر    يئرررررة ✓

تد يس 

مزاولرة / طلاب ✓

المهنة 

نشر ثقافة 
التقويم 

والقياس 
الحديثة 

مطبوع   ✓

و ش عمل ✓

ندوا  ✓

وس ئل تواصل✓

اجتم عي 

متابعة/ وضع 
خطة تطوير 
نظم التقويم 

وفق الخطط ✓

الأستراتيجية 

إعداد التق  ير ✓

اعداد الد س   ✓
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دورت تدريبية مجانية للسادة أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالجامعاتعقد .2

(مجال16)مجالات التدريب 

الجدارات الثمانية للأستاذ الجامعى فى مجال الطب •أساليب التقويم وإعداد المفردة الأختبارية •

الأختبارات العملية فى مجال التربية الرياضية •نظم  القياس الحديثة•

الأختبارات العملية فى مجال الفنون•إعداد بنوك الأسئلة•

إعداد جدول المواصفات •التصحيح الألكتروني•

أعداد الأستبيانات •الأختبارات الألكترونية•

الأختبارات المقالية والموضوعية • SPSS- Amosالتحليل الأحصائي •

البرنامج / توصيف وتقرير المقرر •التفكير الأبداعي •

نظم إدارة التعلم  Learning Management System•الاختبارات العملية فى مجال الطب •
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زيارات دعم فنى  ونشر ثقافة للجامعاتعمل . 3
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تطبيق الأختبارات الألكترونية والتصحيح الألي بالجامعات. 4
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تابع دور مركز القياس والتقويم بالجامعات 
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الخطة المستقبلية  فى الشراكة مع المؤسسات المماثلة أقليميا 
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التعرف على ايجابيات التجربة  : خامسا  

قياس الأثر وتقييم الأداء التعاون بين الجامعات تأثل التجربة على الجامعات زيادة رضا الأطراف ذوى العلاقة 

توزيددددددددع اسددددددددتطلا  قيدددددددداس رضدددددددداء •
الطدددددلاب واع ددددداء هي دددددة التددددددريس

وسدددددوق العمدددددل عدددددن نظدددددم التقدددددويم 
.طوروالأختبارات دورياً لرصد الت

 ددداء عليهدددا نتددداالأ الأسدددتبيادت يدددتم ب•
ور مدن إجراءات تصحيحية تطاتخاذ 

الأداء العدددددددددددددالإ لعمليدددددددددددددة التقدددددددددددددويم 
.  بالمؤسسة التعليمية

فى الوقت والجهد المبذولتوفل . 1
.التصحيح التقليدي

ول السرعة والدقة فى الحصت من . 2
.  على نتاالأ الأختبارات

فى طبع التكاليف التى تهدرتوفل . 3
العاديةكراسة الأختبار 

صحيح تحقيق العدالة فى التت من . 4
.  بين الطلاب

أكثر الموضوعية تقيسالأختبارات . 5
.  من مهارة لدى الطالب

من تم عمل لقاءات دورية بين المراكا
:  أجل
تبددددددددددادل الخددددددددددبرات والممارسددددددددددات 1.

.  الجيدة
عددددرا تقددددارير قيدددداس الأداء علددددى2.

لدددددق المجدددددالس الحاكمدددددة بشدددددفافية لخ
.  ت افسية

ثدددددل التعددددداون فى بعددددد  المجدددددالات م3.
قافدددة ب ددوك الأسددد لة واليددات نشدددر ث

.  التقويم الألك وي

تقيدديم تقددارير دوريددة لقيدداس الأثددر و1.
توى الأداء اوجد ت افسية على مسد

.  الجامعات 
زيادة عدددددد الطددددلاب الوافدددددين فى2.

.  بع  الجامعات
رية ارتقدددداء ترتيددددب الجامعددددات المصدددد3.

.  عالميا ً 
ين حصدددول بعددد  الطدددلاب المصدددري4.

علدددددددددددى مراكدددددددددددا أو  ومتمددددددددددداة فى 
مسابقات دولية 
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التعرف على ايجابيات التجربة  : خامسا  : تابع 

زيادة رضا الطلاب عن نظم التقويم
زيادة رضا الأطراف ذوى العلاقة بعد ت فيذ التجربة 
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الدروس المستفادة من التجربة : سادسا  

ادارة المؤسسة للتجربة / أهمية دعم القيادة السياسية

فهم الف ة المستهدفة زيجاد حلول للمقاومة 
ء وبكل اعداد خطة عمل محددة وواقعية وفق للامكادت المتاحة بمؤشرات ادا

المخاطر المتوقعه 
شفافية والعدالة تطبيق التك ولوجيا فى التعليم وسيلة لتحقيق الجودة وال

ياس التطور التوثيق الجيد وانشاء قواعد بيادت للاستفادة و ق
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